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Proses 
Penanggung jawab 

Tanggal 
Nama Jabatan Tanda tangan 

1. Perumusan 
Tim Direktorat 
Penjaminan Mutu

-  
  

2. Pemeriksaan 
 
Dra. Umul Aiman, 
M.Si.  

Direktur 
Penjaminan 
Mutu

  

3. Persetujuan 

 
Dr. Alimatus 
Sahrah, M.Si., 
M.M.  

Rektor 

  

4. Penetapan 

 
Dr. Alimatus 
Sahrah, M.Si., 
M.M. 

Rektor 

  

5. Pengendalian 
 
Dr. Ir. Wisnu Adi 
Yulianto, M.P.  

 
Wakil Rektor I 
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1. Visi dan Misi 

Universitas  

Visi: 

“Menjadi Universitas Unggul di Bidang Sociopreneur di Tingkat 

Nasional yang Berwawasan Internasional pada Tahun 2029” 

Misi: 

1. Menyelenggarakan pendidikan tinggi, penelitian dan 

pengabdian masyarakat 

2. Menerapkan sistem pembelajaran yang berorientasi pada 

Sociopreneur, sesuai dengan perkembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi serta memenuhi tuntutan 

pengguna. 

3. Melakukan kerja sama dengan lembaga di dalam maupun 

di luar negeri baik lembaga penelitian, pendidikan dan 

pengabdian masyarakat serta kalangan pemerintah 

maupun swasta, industri dan masyarakat luas. 

Tujuan: 

1. Menghasilkan lulusan inovatif dan memiliki keunggulan 

dalam ilmu pengetahuan, teknologi, dan/atau seni serta 

mempunyai kemampuan sociopreneur sebagai perwujudan 

dari cita-cita “Angudi Mulyaning Bangsa”. 

2. Menghasilkan ilmu pengetahuan, teknologi dan/atau seni 

karya inovatif yang bermanfaat bagi kepentingan bangsa. 

3. Meningkatkan dan memberdayakan masyarakat untuk 

kemakmuran bangsa. 

2. Rasional Dalam proses pembelajaran, terdapat berbagai komponen 

yang satu sama lain saling berinteraksi. Komponen-komponen 

tersebut adalah dosen, mahasiswa, tujuan pembelajaran, 

materi pembelajaran, metode atau strategi pembelajaran. 

Dosen sebagai komponen yang sangat menentukan dalam 

implementasi strategi pembelajaran. 

Suatu proses pembelajaran dikatakan berhasil apabila 

mahasiswa dapat mencapai kompetensi mata kuliah yang 

diikuti.  Capaian kompetensi mahasiswa terhadap suatu mata 
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kuliah ditentukan oleh aktivitas dosen dalam perkuliahan 

seperti metode atau strategi pembelajaran dan kehadiran 

dosen dalam pembelajaran. Untuk itu proses pembelajaran 

harus ditetapkan standarnya dan dirumuskan oleh Perguruan 

Tinggi dalam merancang program pembelajaran. 

 

3. Subyek/Pihak yang 

Bertanggungjawab 

untuk Mencapai/ 

Memenuhi Isi 

Standar 

1. Pimpinan Fakultas 

2. Ketua Program studi 

3. Dosen  

4. Definisi Istilah 1. Pembelajaran: proses interaksi peserta didik dengan 

pendidik dan sumber belajar pada suatu lingkungan belajar. 

Di lingkungan pendidikan tinggi, interaksi tersebut terjadi 

antara mahasiswa dengan dosen. 

2. Berita Acara Perkuliahan: dokumen yang terdiri atas 

catatan materi perkuliahan setiap minggu, presensi 

kehadiran dosen, presensi kehadiran mahasiswa dalam 

perkuliahan. 

3. Presensi Kehadiran Dosen: catatan kehadiran dosen dalam 

memberikan perkuliahan. 

4. Presensi Kehadiran Mahasiswa: catatan kehadiran 

mahasiswa dalam mengikuti perkuliahan atau praktikum. 

5. Pernyataan Isi 

Standar 

1. Fakultas menerbitkan jadwal perkuliahan minimal 1 (satu) 

minggu sebelum perkuliahan dilaksanakan, dan 

menyiapkan semua berkas berita acara perkuliahan 

minimal 4 (empat) hari sebelum perkuliahan dimulai. 

2. Dosen melaksanakan kegiatan perkuliahan atau kegiatan 

terjadwal lainnya minimal 12 (dua belas) kali dalam setiap 

semester, berikut kegiatan iringannya. 

3. Dosen wajib mengisi semua berkas yang ada dalam Berita 
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Acara perkuliahan setiap kali memberikan kuliah. 

4. Fakultas dan Program studi melakukan monitoring 

kehadiran dosen dalam perkulihan minimal 2 (dua) kali 

dalam satu semester yaitu setelah 3 kali perkuliahan dan 

satu minggu sebelum UTS, 3 minggu setelah UTS dan 1 

minggu sebelum UAS.  

5. Dosen melakukan metode pembelajaran dengan E-learning 

dan tatap muka. E-learning dilakukan 1 kali sebelum UTS 

dan satu kali setelah UTS. 

6. Strategi 1. Membekali semua Dosen tentang cara pengisian Berita 

Acara Perkuliahan  

2. Menjalin kerjasama yang terbuka dan komunikatif antara 

Fakultas dengan dosen dan mahasiswa. 

3. Memberikan pelatihan IT pembelajaran 

7. Indikator 1. Tingkat kesalahan dosen dalam mengisi formulir berita 

acara perkuliahan kurang dari 10%. 

2. Dosen dengan Angka Kinerja Aktivitas Dosen (AKAD) di 

atas 3,50 minimal  75%. 

3. Dosen dengan nilai IKAD (Indeks Kinerja Dosen) diatas 

3,50 minimal 75% 

8. Dokumen terkait Untuk melaksanakan standar ini, diperlukan: 

1. Formulir Presensi Kehadiran Dosen 

2. Formulir Presensi Kehadiran Mahasiswa 

3. Formulir Materi Perkuliahan  

4. Formulir AKAD 

5. Formulir IKAD 

9. Referensi 1. UU no. 12 Tahun 2012 tentang DIKTI. 

2. Permendikbud No. 50 Tahun 2014 tentang Sistem 

Penjaminan Mutu Dikti 

3. Permendikbud No.84 Tahun 2014 tentang Akreditasi 

Program Studi dan Perguruan Tinggi 
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4. Peraturan Akademik UMB Yogyakarta 

5. Etika Dosen 

 


